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Manifestacao foi um SUCESSO!

manifestacao
realizada
na semana

passada, visando
denunciar a poluicéo
que impera no setor
7 da cidade de
Timéteo teve 6tima
participacao.

A sociedade se
mobilizou para dizer
um basta ao ambiente
insalubre ao qual
estao vivendo.

Conforme
denuncia, a empresa
NUSI- INDUSTRIA
QUIMICA é apontada
como principal

causadora dos danos
ao meio ambiente

e a populacao que
tem reclamado de
problemas de saude
devido aos efeitos dos
produtos quimicos
emitidos.

Em reportagem
veiculada na Radio
Educadora, o diretor
da empresa NUSI, Sr.
Wilton Cacgao, negou
que a empresa esteja
emitindo produtos
quimicos poluidores
e informou que a
empresa atua com
todas as licengas

Moldam atrasa
pagamentos

Enviamos uma
correspondéncia
para a empresa recla-
mando dos atrasos no
pagamento de férias;
Vale Alimentacéao; Sa-
larios e Adiantamento
do salario.

Segundo os repre-
sentantes da empre-
sa, nos ultimos 20
anos eles sempre
mantiveram os pa-
gamentos em dia.
Porém, devido a crise,
eles ndo conseguiram
cumprir o que deter-
mina a nossa Con-
vencédo Coletiva de

Trabalho.

Ainda, segundo
eles, estdo empe-
nhando o maximo
para resolver os pro-
blemas.

Se vocé é traba-
Ihador da MOLDAM e
nao concorda com 0s
argumentos usados
pela empresa, entre
em contato com o sin-
dicato e denuncie.

De qualquer for-
ma, esperamos que
a empresa regularize
a situacgéao, junto aos
trabalhadores, o mais
rapido possivel.

exigidas.

Sera que o ar
poluido que corroi
tudo que existe de
metal na regido, e
que, certamente esta
matando aos poucos

0s moradores € obra
do acaso?

Todos exigem
mais respeito a vida e
querem uma solugao
imediata para resolver
o problema.
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Empresa Acovale
nao pagou PLR

Convencgao Cole-

tiva de Trabalho
determina que as em-
presas paguem a PLR
ou Abono/2013 nas
seguintes condigdes:

a) Para cada esta-
belecimento com até
20 empregados: R$
307,73;

b) Para cada esta-
belecimento com 21
a 50 empregados:
R$369,27;

c) Para cada estabe-
lecimento com mais
de 50 empregados:
R$ 492,37;

§ 1° - Os valores

a serem distribui-
dos serao pagos em
2 (duas) parcelas,
sendo 50% até o dia
20/06/2013

e o restante até o dia
20/07/2013.

Segundo os traba-
Ihadores da empresa
Acovale, eles néo
receberam nenhum
valor até o momento.

Informamos que
ja cobramos da em-
presa.

Caso nao haja
manifestacao, iremos
denunciar ao Ministé-
rio do Trabalho.



ATF é fiscalizada e autuada pelo MTE

través de uma
solicitagao do
METASITA, a

empresa ATF sofreu uma
fiscalizagéo e foi autuada
devido aos seguintes
problemas:

- Deixar de efetuar,
até o 5° dia util do més
subsequente ao vencido,
0 pagamento integral do
salario mensal devido ao
empregado;

- Deixar de consignar
em registro mecanico,
manual ou sistema
eletrbnico, os horarios
de entrada, saida e
periodo de repouso
efetivamente praticados

Acao judicial contra a TecMaquinas

Devido ao
preenchimento
errado que a Tecmaquinas
esta fazendo no

Perfil Profissiografico
Previdenciario - PPP, dos

pelos empregados, nos
estabelecimentos com
mais de 10 empregados;

- Manter empregado
trabalhando sob
condigdes contrarias as
convengdes e/ou acordos
coletivos de trabalho;

- Deixar de instalar
sistemas de segurancga
em zonas de perigo
de maquinas e/ou
equipamentos;

- Realizar estudo,
desenvolvimento e
implantagdo de medidas
de protegao coletiva
em desacordo com a
hierarquia estabelecida na
NR-9;

trabalhadores, acionamos a
empresa na justica.

N&o podemos aceitar
que os trabalhadores
figuem prejudicados por um
erro administrativo.

informatica

com a gente

Nosso método é rapido e facil

Aulas 100% praticas

Matricule-se!
3849-9101
3849-9102
3847-5690

Vocé conectado ao mundo!

- Deixar de elaborar
procedimento de trabalho
e/ou segurancga especifico
e/ou padronizado e/ou
com descrigdo detalhada
de cada tarefa e/ou que
obedeca a anélise de

risco.

CESTABASICA

A empresa ja acumula 5
cestas basicas de atraso.
E ndo pagou a PLR/13 aos
demitidos.

Solicitamos que a
situacdo seja regularizada
imediatamente.

Trabalhador acidenta novamente
na empresa Fraldas Carinho

Ocorreu um outro
acidente na empresa

Fraldas Carinho.

Infelizmente, 0 mesmo
trabalhador que acidentou
da outra vez, acidentou

novamente.

Isto s6 demonstra que
a empresa nao fez nada
para mudar o ambiente de

trabalho.

Trabalhador, denuncie!

Galendario para pagamentos do Abono Salarial e
tdos Rendimentos do PIS - Exereicio 2013/2014

NASCIDOS EM|RECEBEM A PARTIR DE|RECEBEM ATE
Julho 15/07/2014
Agosto 22/07/2014
Setembro 31/07/2014
Outubro 14/08/2014
Novembro 21/08/2014
Dezembro 28/08/2014 30/06/2015
Janeiro 16/09/2014
Fevereiro 23/09/2014
Margo 30/09/2014
Abrril 14/10/2014
Maio 21/10/2014
Junho 31/10/2014

Fonte: http://www.caixa.gov.br/voce/social/beneficios/pis/calen_pagto.asp>Acessado em 21 jul de 2014.
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